
 

 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año de La Universalización de la Salud” 

 

 

Oficina General de Gestión de Recursos Humanos –   
Oficina de Desarrollo del Talento Humano 

PROCESO CAS N° 203-2019-MINAGRI-SG-OGGRH/ODTH 
 
 

“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) 
SUPERVISOR DE ATENCION A LA CIUDADANIA Y ACCESO A LA 

INFORMACION PUBLICA” 
 

RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACIÓN DE VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS MÍNIMOS DEL PUESTO 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI RESULTADO 
OBSERVACIONES 

1 VILLAR FIERRO HUMBERTO RICARDO 20720303 APTO   

2 ANTEZANA CANCHOS CESAR ALEJANDRO 41682593 NO APTO 
NO CUMPLE CON LA EXP. 
ESPECIFICA 

3 VASQUEZ DELGADO EDILBRANDO 42940685 APTO   

4 CORCUERA OBEZO NILZA JUDITH 40411597 APTO   

5 LICERAS ALVAREZ DIANA VICTORIA 41060473 DESCALIFICADO NO ESTA FOLIADO 

6 SAENZ JURADO DE SARIC ISABEL CECILIA 10597610 NO APTO 
NO CUMPLE CON LA EXP. 
GENERAL 

7 VALIENTE MENDOZA JUAN MANUEL 25763167 NO APTO 
NO CUMPLE CON LA EXP. 
ESPECIFICA 

8 QUISPE FLORES WILSON HERMOGENES 41388308 NO APTO 
NO CUMPLE CON LA EXP. 
ESPECIFICA 

9 PIZARRO RODRIGUEZ MARIA NAILETH 49006224 NO APTO 
NO CUMPLE CON LA 
ESPECIALIZACION 

 
Se les comunica a los/las candidatos/as que han obtenido el resultado APTO, que la 
siguiente etapa del proceso será según el siguiente detalle: 
 

SUB ETAPA: EVALUACIÓN CONOCIMIENTOS 
Fecha : 13 de enero de 2020 
Hora   : 10:00 a.m.  
Lugar  : Av. La Universidad N° 200 – La Molina 

 
 
 
 

EL COMITÉ  
 
 

 
 

 
 
 
 

La Molina 10 de enero 2020 


